
Verslag Ondersteuningsplanraad 
 
Hieronder volgt een kort verslag van de activiteiten van de Ondersteuningsplanraad (OPR) in 2022. 

 

Mutaties leden / wie is wie 

In 2022 waren de volgende personen betrokken bij de OPR: de voorzitter dhr Merlet (docent Adelbert, 

inmiddels afgetreden); de voorzitters Linda v/d Zwaan (docent Vlietland College) en Theodoor 

Raaphorst (ouder Visser ’t Hooft). Andere OPR-leden waren: Jos Bauman (docent Waterland), Marco 

David (OOP’er Marecollege), Ine Brouns (docent Duinzigt), Monique van Tilburg (ouder Stedelijk), 

Marion Kersten (passend onderwijs Yverta), Madelon Cramwinckel (docent Leystede), Bert Lakeman 

(docent Rijnlands Oegstgeest), Peter van der Groen (docent Leo Kanner), Stefan v Westering (ouder 

Leo Kanner) 

en Janette Verboon (notulist/secretaresse SWV VO Leiden). Tevens was aanwezig bij de vergaderingen:  

Niels Piersma (ouder Leystede) en Joost Vreuls (adviseur Versterking Medezeggenzeggenschap). 

 

Wijzigingen in wet  

Op 5 juli 2022 is het wetsvoorstel ‘Uitbreiding bestuurlijk instrumentarium onderwijs’ aangenomen in 

de Tweede Kamer. Deze wet geeft de minister meer mogelijkheden om in te grijpen bij misstanden in 

het onderwijs. Bij de wet is ook een amendement aangenomen dat de Wet Medezeggenschap Scholen 

(WMS) wijzigt. Dit amendement regelt dat het bevoegd gezag de medezeggenschapsraad pro-actiever 

informeert over zaken die de school aangaan en over de rechten die de medezeggenschapsraad heeft. 

Daarnaast verruimt dit amendement de grondslag van de informatieplicht in de Wms. 

Het wetsvoorstel is voor verdere behandeling doorgestuurd naar de Eerste Kamer. De wijziging van de 

Wms treedt pas in werking nadat ook de Eerste Kamer heeft ingestemd met het wetsvoorstel en de 

Wet uitbreiding bestuurlijk instrumentarium onderwijs in werking treedt. 

Vergaderingen: 

In 2022 is de OPR acht keer bij elkaar gekomen, waarvan een keer met een deel van de RvT. De 

vergaderingen vonden zowel online plaats, als op kantoor van het samenwerkingsverband en op de 

verschillende scholen.  

Belangrijkste agendapunten waren: 

• De bezetting van de OPR: Een herstelopdracht van de onderwijsinspectie wilde dat de OPR op 

het vereiste aantal deelnemers gebracht werd. Hiervoor werden diverse wervingspogingen 

ondernomen.  

• Verplichte vergaderingen met (deel van) Raad van Toezicht. Deze vond in oktober 2022 plaats. 

• Facilitering vanuit het SWV voor de uren OPR voor personeelsleden (60 uur per schooljaar). 

• Instemming competentieprofiel directeur-bestuurder. 

• Dekkend netwerk. 

• Meerjarenbegroting. 

• Inspectiebeoordeling Delta en SWV en het verbeterplan. 

• Instemming addenda Ondersteuningsplan 2020-2024: de term ´specifieke ondersteuning´ 

wordt ´extra ondersteuning´, verdeling inzet en verantwoording middelen passend onderwijs 

en procedure overstap vso-vo.  



   

Eventueel speerpuntenbeleid voor komend jaar / komende jaren 

De OPR-statuten zullen in 2023 aangepast worden, aangezien daarvan de looptijd op 1 februari 

verstrijkt. Daarnaast blijft de OPR het herstelplan van De Delta volgen evenals het begrotingsprobleem 

dat onder andere samenhangt met toename van de toelaatbaarheidsverklaringen. Het nieuwe 

ondersteuningsplan zal het komende jaar geschreven worden en de OPR zal hierbij nauw betrokken 

zijn.    

 


