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Concept Verslag Overlegvergadering OPR Samenwerkingsverband VO regio Leiden
Datum: Donderdag 13 juni 2024

Aanwezig: Madelon Cramwinckel, Marion Kersten, Ine Brouns, Bert Lakeman, Jaap vd Krogt, Jos
Bauman, Stefan van Westering, Marco David.
Aanwezig SWV: Kees de Bruin, Janette Verboon

1. Opening

2. Berichten van verhindering (informatief)
Pauline Capel.

3. Rondvraag/Wat verder ter tafel komt (informatief)
Madelon, Marco en Jos wonen hun laatste OPR-vergadering bij.

4. Vaststellen agenda (instemming)
Akkoord.

5. Verslag vorig overleg d.d. 9 april 2024 RvT deel en OPR deel (bijlage 1, 2) Vaststellen
Vastgesteld.

6. Ingezonden stukken/mededelingen (informatief)

- (Concept) Jaarrekening/Jaarverslag (ter kennisname).
Opstellen Jaarrekening was een hobbelige weg. Concept is er, voorleggen aan
Auditcommissie, daarna ter goedkeuring aan Raad van Toezicht. Madelon: Hoe komt de
vertraging? Kees noemt wat voorbeelden. Voortgang: Véér 1 juli bij DUO. Daarna op de
site.

Vragen over de bullets in de memo behoren bij de jaarrekening?

*  uitleg gevraagd over teruggestorte subsidie Gemeente. De Delta heeft subsidie
aangevraagd en ook gekregen voor een lesprogramma. Achteraf bleek dat inpassen in
lesrooster en dus ook verantwoording van de subsidie lastig. Verkregen subsidie
vervolgens teruggestort naar Gemeente.

* uitleg over financiéle mutaties in HB: boekhoudkundige aanpassing.

- Jaarverslag: (vragen en toelichting)
* Wij verwijzen leerlingen naar de KTS, ondanks vestiging buiten ons
samenwerkingsverband.
* Madelon: Delta heeft minder leerlingen, gaat dat financiéle problemen op leveren?
Marion (Yuverta, levert leerlingen aan De Delta): 13 leerlingen starten toch direct op
De Delta, in tegenstelling tot beleid Delta. Zij-instroom is moeilijk. Gaat vaak om 2¢
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klassers B/K, dan de moeite niet om nog aan te melden. Dus witte vlek in dekkend
netwerk.

Delta start met 40 leerlingen, bedrijfseconomisch verantwoord bij ca 100 leerlingen.
Fluctuatie in leerlingaantal lastig voor personeelsbehoud. Door volledige bezetting
Schakelklas wordt er nog financieel gedekt. Marion: goed kijken wat de functie van
de Delta moet zijn in de toekomst. Marion: er worden stapjes gemaakt op de
werkvloer, directeuren zijn stroperig. Vertaalslag naar de praktijk wordt gemist.

Ine: hoe zit het met urgentiegevoel bij de directeuren? Kees: er is beweging, ook in
de gewenste richting.

Jaarrekening agenderen vergadering 8 oktober 2024.

- Statutenaanpassing, hoe verder? (Kees)

Volgende keer weer op agenda. Is er nog niet. Afhankelijk van voorzitter RvT. Er
worden allerlei redenen aangevoerd, maar loopt al een jaar. Er moeten ook andere
zaken worden aangepast in de statuten. Samenstelling Raad van Toezicht is wel door
BBO vastgesteld (tbv statuten).

- Mogelijk vervangen onafhankelijk lid Raad van Toezicht op voordracht OPR
(Kees). Het betreffende Raad van Toezicht lid verlaat op eigen initiatief de RvT,
vanwege zitting in Europees Parlement. Moet nieuwe voordracht komen. Agenderen
volgende vergadering. (Concept-profiel aanwezig) bijsluiten.

- Vastgesteld Ondersteuningsplan 2024-2028 (bijlage 3) toelichting op proces
(Kees)

Kees legt de situatie uit, omdat er de vorige vergadering nog mist was rondom
ontbreken instemming gemeenten (Bestuurlijk OOGO). Nu bekend dat, na
informatie te hebben opgevraagd bij onderwijsinspectie, alleen instemming OPR en
RvT en vaststelling door directeur-bestuurder voldoende was om het
Ondersteuningsplan in te dienen bij het ministerie. Op 1 juni ingediend. Volgende
vergadering met Bestuurlijk OOGO staat gepland na de vakantie, ambtelijk OOGO is
nog voor de vakantie. Wordt vervolgd.

- Personele mutaties (Kees)

Binnen het Samenwerkingsverband zijn 4 nieuwe medewerkers benoemd, een
directeur-bestuurder, codrdinator Loket, bestuurssecretaris/kwaliteitsmedewerker
en een locatieleider voor De Delta.

Madelon: vallen er gaten na vertrek 4 mensen? Kees: er zijn al afspraken gemaakt
tussen het samenwerkingsverband en de nieuwe mensen. Kees gaat een rondje
scholen doen, als de nieuwe DB dat ook een goed plan vindt.

7. Voorzitterschap/vice voorzitter-secretaris OPR schooljaar 24-25 (instemming)
Kandidaatstelling en stemming?
Jaap heeft besloten de functie van voorzitter op zich te nemen. Bert denkt na over de functie
van vice-voorzitter/secretaris en komt daar de volgende vergadering op terug.
ledereen stemt in met de benoeming van Jaap.

8. Bezetting OPR (informatief en instemming)
Er treden 3 leden uit de personeelsgeleding af. Besluit Stefan nog niet bekend. Tekst flyer
inmiddels aangepast.

Samenwerkingsverband Voortgezet Onderwijs regio Leiden, Duivenbodestraat 11, 2313 XS LEIDEN, (071) 514 48 01, 2
info@swuvleiden.nl


mailto:info@swvleiden.nl

Samenwerkingsverband

Voortgezet Onderwijs regio Leiden
0000000°°®

Hoe afvaardiging van ieder bestuur in de OPR te organiseren, hetzij een ouder, hetzij een
collega?

Jaap: flyer. Er is nog niets gedaan. Verantwoordelijkheid tot goed gevulde OPR ligt bij DB.
Statuten zijn nog niet gewijzigd, staat nog 24 in vermeld.

Conclusie o.b.v. huidige situatie: uitbreiden met 2 personeelsleden en 4 ouders.
Overzicht bezetting OPR en flyer toevoegen aan verslagen DO en BBO.

Flyer ook naar MR’en (Jaap).

Vanuit DB en OPR je best doen, openingen zien en pakken.

Jaap: wordt nog overwogen om de € 75 te verhogen? Nee, aldus OPR en Kees.

School zonder Muren (Jaap) (informatief en instemmen)

Er is een nieuwe afspraak, een nieuwe manier van financieren en een nieuwe manier van
werken.

Jaap: presentatie gehad Sonja. Advies OPR: SWV moet de experimenteerregeling onder de
aandacht brengen bij de zoco’s en directeuren. SzM wordt gebruikt als overbruggingsregeling.
Powerpoint naar heel OPR sturen. N.b.: voor School zonder Muren moet een
toelaatbaarheidsverklaring worden aangevraagd.

10. Knelpunt vraag/aanbod 3 Kader (Madelon) (informatief)

Madelon heeft opgevangen dat er sprake is van 50(?) ‘zwevende leerlingen’, door gebrek aan
plaatsen bij regulier VO voor met name 3 Kader leerlingen. Klopt dit?

Marion: 3 vmbo scholen hebben 150 zij-instromer aanmeldingen gekregen voor 3Kader. Scholen
zitten vol. VMBO-scholen constateren dat er niet alleen een niveauprobleem speelt. Ligt vaak
gedragsstoornis aan ten grondslag.

DVC/LS stelt dat elke afstromer een OPP nodig heeft. Door overadvisering zitten teveel leerlingen
op een te hoog niveau.

Vraag is of er Kader-afdelingen bijkomen, de VMBOQO’s zitten vol. Kan een OPR daar iets in
betekenen? De directeur-bestuurder?

Kees; het is een groeiend probleem. Uitbreiden van afdelingen ligt bij de scholen. Gedeelde zorg
van OPR en scholen. Meenemen in DO en BBO dat OPR zich zorgen maakt over de afstromers.
Marion: eerst inventarisatie maken. Is er inderdaad sprake van een niveauvraag? Gedacht wordt
aan een (collectief) capaciteitenonderzoek.

11. Concept Vergaderschema Overlegvergaderingen OPR 2024-2025 (informatief en instemmen)
Onderstaand voorstel akkoord.

Ondersteuningsplanraad

Di 08-10-2024 17.00 — 18.30 uur
Di 26-11-2024 + RvT 17.00 — 18.30 uur (Concept)
Meerjarenbegroting
Do 06-02-2025 17.00 - 18.30 uur
Di 18-03-2025 17.00 - 18.30 uur
Di 15-04-2025 + RvT 17.00 - 18.30 uur
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Do 29-05-2025

17.00 — 18.30 uur + etentje
OPR

i)

12. Sluiting vergadering en informele voortzetting in Brasserie Buitenhuis, ter afsluiting van dit

schooljaar.
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